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NEW DELHI , SATURDAY, MARCH 25 , 1995/CHAITRA 4, 1917 
इस भाग में भिन्न पृष्ठ संस्था वो पाती है जिससे कि यह अलग कमन केप में 

रखा जा सके 
Separate Paging is given to this part in order that it may be Beld as a 

separate compilation 
- - ... 
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रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम र आवश 
Separate Paging is given to this Part in order that it may bo fled as 


रक्षा मंत्रालय 
नई दिल्ली , 10 जनवरी , 1995 


का . नि . पा . 79 . - - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदा शक्तियों का प्रयोग करते हुए और रक्षा मंत्रालय ( शोफर का 
पद ) भर्ती नियम , 1986 को , उन बातों के मियाय अधिकान्त करते हुए, जिन्हें ऐमें अधिप्रमण से पहले किया गया है या करने का लोप किया गया है , 
रक्षा मंत्रालय में स्टाफ कार ड्राइवर ( श्रेणी -I ) , स्टाफ कार ड्राइयर. ( श्रेणी-II ) और स्टाफ कार ड्राइवर ( सामान्य श्रेणी) के पदों पर भर्ती की पति का 
विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है अर्थात :-- - 
1. संक्षिप्त नाम और प्राराम ( 1 ): -- इन नियमों का संक्षिप्त नाम रक्षा मंत्रालय स्टाफ कार ड्राइवर ( श्रेणी-I, श्रेणी-II और मामान्य श्रेणी ) भर्ती नियम , 
1991 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. लागू होना :- --ये नियम इन नियमों मे उपाबद्ध अनुमूभी के स्तंभ 1 में उल्लिखित पदों को लागू होंगे । 
3. पद-मंगया , वर्गीकरण और वेतनमान :- - उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके येननमान वे हांगे, मो उक्त अनमूषो के स्तंभ 2 मे स्तंभ 
4 में विनिर्दिष्ट है । 
4. भर्ती की पद्धति , प्राय-मीमा और अन्य प्रस्ताएं प्रावि :-. -उक्त पदों पर भर्ती की पति, पाय-सीमा, अर्हताएं और उनमे संबंधित अन्य बातें 4 होंगी 
जो उन्त अनुमूची के संभ 5 से स्तंभ 14 में यिनिर्दिष्ट है । 
5. निरर्हताएं : - - वह व्यक्ति - - 

( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से गिमका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिगने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी व्यक्ति पे विमाह किया है, 
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उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्मि और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन 
मनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे सकेगी । 
6. शिथिल करने की शक्ति : - - जहाँ केन्द्रीय मरकार की यह राय है कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है, वहां वह उसके लिए भो कारण है उन्हें 
लेखबब करके इन नियमों के किसी उपगंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , आवेश दारा शिथिल कर सकेगी । 
7. व्यावृत्ति :- - इन नियमों की कोई मात , ऐसे मारभण , मायु- सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय-समय पर निकाले गए मादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जन- जानियों, भूनपूर्व मनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों 
के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


- 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


पेतनमाम 


पदों की 
संख्या 


चयन पद सेवा में जोड़े गए वर्षों का फायदा केन्द्रीय 
अथवा सिविल सेवा ( पेंशन ) नियम , 1972 के 
अचयन पद नियम 30 के अधीन अनुज्ञेय है या नहीं । 

-- -- - -- - 


मीधे भर्तीकिए जाने वाले 
व्यक्तियों के लिए प्राय 
मीमा । 


- 


- --- - 


- - 


- - -- - - - --- - - - - -- ---- 

2 


- - - • - - - 


- ----- - - 


- 


5 


प्रपयन 


नहीं 


लाग नहीं होना 


1320- 30 
1560-६ . रो . 
40- 2010 म० 


1. स्टाफ कार 3* ( 1994 ) साधारण केन्द्रीय 
हाइवर ( श्रेणी 1 ) * कार्यभार के सेवा समूह " ग ", 

आधार पर पराजपनिस 
परिवतंन अननुमभिवीय 
किया जा 
सकता है । 


2. स्टाफ कार 


प्रचयन 


महीं 


लाग नही होता 


ड्राइवर 


1200- 30 
1440-६ . रो . 
30- 1800 , 


( श्रेणी-II ) 


3* ( 1994) साधारण केन्द्रीय 
कार्यभार के सेवा ममूद "ग ", 
माधार पर पराजपवित 
परिवर्तन अननुमचिवीय 
मिया जा 
सकता है । 


- - 


- 


- 


- - 


. 


- - - 


- - 


- - 


- - 


- - 


-- -- - - - - -- 


सी भर्ती किए जाने पाले व्यक्तियों के लिए 
अपेक्षित शैक्षिक और अन्य प्रस्ताएं 


- - - 


मीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित प्राय गरिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो 

और शैक्षिक महताएं प्रोन्नस व्यक्तियों की दशा में लाग 
होंगी या महीं । 
- - -- - - -- - -- - --- - - -- - -- - ---- --- - - - - - 

10 
. - - . . . - -- - - -- -- - - 
लागू नही होता 

माग नहीं होता 
लागू नहीं होता 

लागू नहीं होना 
- - - - - - - - 

- - -- - - - - - - - - - - - - - - 


लागू नहीं होना 
लागू नहीं होता 


- 


- 


- 


- - - - -- - -- - 
धती की पति : भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति/ स्था 
नान्तरण द्वारा तया बिभिन्न पदतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की 
प्रतिशतता । 


- - - - - - - - -- - - - - - 
प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति/स्थानान्तरण दाग भर्ती की दशा में ये श्रेणियां 
जिनमे प्रोन्नति प्रतिनिपित स्थानान्तरण किया जाएगा । 


11 


12 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


-- - - - - - 


- - - - -- 


- 


- 


- - 


- 


- 


-- - - - - -- -- -- - -- - - 


शस प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
- - 

प्रोम्नति : 


ऐसा स्टाफ कार हाइवर जिमने व्यावसायिक परीक्षण उत्तीर्ण करने 
__ के अधीन रहसे हुए श्रेणी-II में 6 वर्ष की नियमित गेवा की है । 
मा स्टाफ कार हाइवर निमने व्यावसायिक परीक्षण उतीर्ण करने 
के अधीन रहते हए, मामान्य श्रेणी में नौ वर्ष नियमित मेधा की 


शास प्रतिशत प्रोन्मति द्वारा 


- - . . - -- - - - - - 


- 


- - - 


- - -- - - -- - - - - 


- -- -- -- --- - 


- - - 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- - - 


*! 


नहीं 
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यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना 

भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक मेवा आयोग से 

परामर्श किया जाएगा 
- - - - - - - - - - - -- - - - - . . .. 

-.- . - . - . - - - - - -- - 
13 
- . . . . - - . - . - . - - - - - - - - - - . 

- - - . . --- -- - - -- -- - 
1. विभागीय प्रोन्नति समिति ( प्रोन्नति के लिए ) : 

लागू नहीं होता 
1. उप सपिध ( म्धापना ) 

- प्रध्यक्ष 
2 . उप माचव ( प्रदाय 1 ) 

- सदस्य 
3. उप सचिव ( मिविलियम और प्रबंध सूचना तंत्र ) 
4. उप वित्तीय गलाहकार ( स्थापना ) 

- मम्म्य 
2. मिभागीय प्रोन्नति ममिति ( प्रोन्नति के लिए ) : 

लाग मही होता 
1. उप मनिष ( स्थापना ) 

- मध्यका 
2. उप सचिव ( प्रदाय 1 ) 

- सदस्य 
3. उप सचिव ( सिबिलियन और प्रबंध सूचना तंत्र ) 

- सदस्य 
4. उप वित्तीय सलाहकार ( स्थापना ) 

- सदस्य 
- . - - - - - - 

- . - - . . ---- - - - - - - - - -- - 

- -. - .- - . - . - - -- - - . . --- - - 
3 . स्टाफ पार 8 * माघारण कन्द्रीय 950- 20 - लाग नही 

18 से 25 वर्ष के भीम ( केन्द्रीय सरकार 
हाइपर ( 1994 ) मेवा समुह, "ग " 1150-4 . रो . होता 

धारा जारी किए गए अनुदेशों या प्रादेखों 
( मामान्य * कार्यभार के अराजपत्रित , 25-1500 म . 

के अनुसार सरकारी सेवकों के लिए माधारण 
श्रेणी ) प्राधार पर अननुमचिनीय 

प्राथियों की दशा में शिथिल करके 40 
परिवर्तन 

वर्ष और अनुसूचित जाति / अनुसूचित जन 
किया जा 

जाति की यायत 46 वर्षतक की जा सकती 
सकता है । 

टिप्पण 1 : मायु सीमा अवघारित करमे के 
लिए निर्णायक तारीख भारत में मम्यर्थियों 
से पाषेदन प्राप्त करने के लिए नियत की गई 
अंतिम तारीख होगी । ( म कि वह अंतिम 
तारीख जो असम , मेघालय , अरुणाचल प्रदेश , 
मिजोरम , मणिपुर, नागालँड, त्रिपुरा , 
सिक्किम, जम्मू -कश्मीर राज्य के लदाख खंड , 
हिमाचल प्रदेश के लाहोल और स्पीति जिले 

तपा चम्बा जिले के पांगी उपखंड, अंद 
मान और निकोबार द्वीप या लक्षद्वीप के 
मध्यर्थियों के लिए विहित की गई है ) । 
टिप्पण 2 : रोजगार कार्यालय के माध्यम 
से की जाने वाली भर्ती की दशा में , प्रायु 
सीमा अवधारित करने के लिएनिर्णायक 
तारीक वह अंतिम तारीख होगी जिस तफ 
रोजमार कार्यालयों से नाम भेजने के लिए 
कहा गया है । 


10 


- - - - - 


- 


- ---- - 


लागू नहीं होता 


सीधे भर्ती किए जाने वाले 
व्यक्तियों के लिए वो वर्ष । 


- - - - -- - - - - - - - - - - - -- - 

- - - - . - . - - - . - .. 
पावण्यवः : 
( 1 ) उसके पास मोटर कार चलाने के लिए विधिमान्य चालन अनुगप्ति होनी चाहिए । 
( 2 ) मोटर गोलिकी का जान ( अभ्यर्थी को यानों को छोटी- मोटी बाराबियों को ठीक करने 

के योग्य होना चाहिए ) । 
( 3 ) मोटर कार चलाने का कम से कम तीन वर्ष का अनुभव । 
गांछनीय : 
( 1 ) पाठवो स्तर उनीणं । 
( 2 ) होम गाई नागरिक स्वयं मेवा के रूप में तीन वर्ष का अनुभव । 
टिप्पण - 1 मईताएं अन्यथा सुप्रहित मभ्यर्थियों की पमा में सक्षम प्राधिकारी के विका 

न मार शिथिल की जा सकती है । 
टिप्पण - 2 मनुभष संबंधी माईनाएं मलम प्राधिकारी के विवेकानमार अनुसूचित जातियों और 

प्रन मूचित जनजातियों के मयपियों की दशा मे तन शिथिल की जा सकती है जब 
चयन के किसी प्रक्रम पर सक्षम प्राधिकारी की यह राय है कि उनके लिए 
प्रारक्षित रिक्तियों को भरने के लिए अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन ममुदायों 
के अभ्यर्थियों के पर्याप्त समया में उपलब्ध होने की संभावना नहीं है । 
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- 


- 


- 


11 


12 


. 


- - 


- 


- - 


- --- - - 


- - - - - - 


स्थानान्तरण / प्रतिनियुमित पर स्थानांतरण पुननिरोजन , जिसके न हो सकने 
पर सीधीमों द्वारा । 


स्थानान्तरण/ प्रतिनियुक्ति पर स्थानाननान्तरण : 


रक्षा मंत्रालय ( सचिवालय ) के एंगे नियमित मवार हरकारा ( गमूह 
( " ग ") और ममर "प " शर्मनारियों में से भिमके पास मोटर कार 
चलाने के लिए विधिमान्य चालन अनुमति है जो उन्हें मोटर कार 
चलाने की मममता का निर्धारण करने के लिए की गई चादन 
परीक्षण के आधार पर मिली है जिगके न हो मकने पर केन्द्रीय मरकार के 
मन्य मंत्रालयों के नियमित पाधार पर गवार हरकारा या नियमित समूह ध 
कर्मचारियों के रूप में पद धारण करने वाले ऐसे पधारियों में से जो स्टंभ 8 
में यथाणित अावश्यफ माईता पूरी करत हो । 
भूतपूर्व सैनिकों के लिए : 


प्रतिनियुमित पर स्थानान्तरण / पुननियोजन 
सशस्त्र बल के ऐसे कार्मिकों पर भी विचार किया जाएगा जो एक 
वर्ष की अवधि के भीतर सेवानिवृत्ति होने वाले है या रिजर्व में 
स्थानान्तरित किए जाने वाले हैं और जिनके पास स्तम्भ ५ में अपेक्षित 
अनुभव और विहिस प्रहमाएं हैं । ऐसे व्यक्तियों को उस तारीख 
मक प्रतिनिय क्ति की प्रधि प्रदान की जाएगी जिम तारीख से उन्हें 
सशस्त्र बल से निर्मक्त किया जाना है, सरपश्चात् उन्हे पुननियोजन 
पर बने रहने दिय आ सकता है । 
( प्रतिनियुक्ति की प्रधि, जिसकाअंतर्गत केन्द्रीय सरकार में उसी या किसी 
अन्य संगठन विभाग में इम नियुक्मि से ठीक पहले धारिस किसी 
अन्य या बाहय पद पर प्रतिनियुक्मि की भवधि , माधारणतया तीन 
वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


13 


लागू नहीं होता 


- ~- प्रध्यक्ष 


विभागीय प्रोग्नति समिति ( पुष्टि के लिए ) 
1. उप सचिव ( स्थापना ) 
2. उप सचित्र ( प्रदाय 1 ) 
3. उप सचिव (सिबिलियन और प्रबंध सूचना तंब ) 
4. उप वित्तीय सलाहकार ( स्थापना ) 


- - सदस्व 


- सदस्य 


- ~ सदस्य 


- - - -- - . 


. . 


[ फा . म . ए . - 48015/ 7/ 86 -रक्षा ( स्था - 1 ग्रुप- 1 ] 

डा . ए . पार . गोयल , अवर सचिव 


3. Number of posts, classification and scale of pay. The 
number of tho said posts , their classification and the scale of 
pay attached thereto shalį be as specificd in columns 2 to 4 
of the said Schedule . 
___ 4. Method of recruitment, age limit and other qualifications 
etc . -.- The method of recruitment to the said post, age limit , 
qualifications and other matters relating thereto shall bo as 
specified in columns 5 10 14 of the said Schedule . 


MINISTRY OF DEFENCE 

New Delhi, the 10th January, 1995 
S. R. O . 79. -- In cxercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution and in supcrsession 
of the Ministry of Defence ( Chauffeur s Post) Recruitment 
Rules , 1986 , cxcept as respects things done or omitted to be 
donc before such superession , the President hereby makes 
the following rules regulating the method of recruitment to 
the posts of Staff Car Driver ( Grade I), Staff Sar Driver 
( Grade II ) and Staff Car Driver ( Ordinary Grade ) in the 
Ministry of Defence, namely : 

1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may he 
called the Ministry of Defence Staff Car Drivers (Grado I, 
Gracle II and Ordinary Orade ) Recruitment Rules , 1994. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Oficial Gazette . 

2. Application. - - These rules shall apply to the posts men 
tioncd in column 1 of the Schedule annexcd to these rules. 


5 . Disqualifications. — No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marrige with 

a person having a spouse living%3 or 


or 


( b ) who, having a spouso living . has entered into 

contracted a marriage with any person . 
shall bc eligible for appointment to the said post : 


Provided that the Central Government inay if satisficd 

that such marriage is permissible under the personal 
law applicable to such person and the other party 


- - - 


- 


- - - - - 


[ II - 4 ] 

HTC ĐI THA : 2 5, 199BTICIT 4, 1917 
-- -- - -- - - -- - - -- - -- -- - - - - = = 

- - - 
to the marriage and that there are other stounds for 

7. Saving. — Nothing in these rules shall affect reservation , 
so doing , cxcmpt any person from the operation of 

relaxation of age limit and other concessions required to bo 
this rule . 

provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, Ex 
6 . Power to relax, - Where the Central Government is of 
thic opinion that it is necessary or cxpedient so to do , it may, Servicemen and other special categories of persons in accord 
by order, for reasons to be recorded in writing relax any 

ance with the orders issued by the Central Government frodi 
of the provisions of tliesc rules with respect to any class or 
category of persons. 

time to time in this regard . 


SCHEDULE 


Nanic of the post 


No, of posts 


Classification 


Scale of pay 


Whether 
selection post 
or non 
selection post 


Whether benefit 
of added yoars of 
service admissible 

under rule 30 of 
the Central Civil 
Servi . es (Ponsion ) 
Riles , 1972. 


2 


3 


6 


Non -selection 


1 . Staff Car Driver 

(Grade 1) 


No 


Genoral Central Service Rs. 1320 - 30 -1560 - 
Group C Non 

EB - 40 - 2040 
Gazetted, Non -Ministerial 


2 . Staff Car Driver 
(Grade II) 


Rs. 1200- 30 -1440 
I: B - 30 -1800 


Non - selection 


- 


No 


3 * ( 1994 ) 
* Subject to 
variation 
dependent on 
work load . 
3* ( 1994 ) 
* Subject to 
variation 
depcndcat on 

work load . 
8 * (1994 ) 
* Subject to 
variation 
cependent on 
work load . 


Gencral Central Service 
Group C 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial. 


3 . Staff Car Driver 

(Ordinary Gradc ) 


R $. 950 -20 -1150 
LB- 23 - 1500 


Not applicable 


No 


General Central Service 
Group C 
Non -Gazotted 
Non -Ministerial. 


Ago limit for direct recruit 


Educational and other qualifications Whether age and oduactional 
required for direct recruits 

qualifications proscribed for 
direct recruits will apply in 
the case of promotees 


Period of probation . 
if any 


- 


ut 


10 
- - - - - - - 
Not applicable. 
Not applicablo 
2 years for discot 
rocruits 


1. Not applicable 

Not applicablo 

Not applicablo 
2 . Not applicable 

Not applicable 

No applicable 
3. Between 18 and 25 years ( relaxable Essential: 

Not applicable 
for Government servants upto 40 (i) Must possess a valid driving 
ycars in case of general candidates Licence for motor car ; 
and 45 years in respect of Scheduled ( ii) Knowledge ofmotor machanism 
Caste /Scheduled Tribe candidates ( the candidate should be able to 
in accordance with the instructions removc minor defects in vehicles) ; 
or orders issued by the Central (ii) Experience of driving a motor car 
Governmcnt) . 

for at least 3 years. 
Note 1 : The crucial date for determining Desirable : 

the age limit shall be the closing date (i) A pass in the 8th standard ; 
for receipt of applications from 

(ii) 3 years service as HomeGuard / 
candidates in India and not the 

Civil Volunteers. 
closing date prescribed for those in 
Assam , Meghalaya Arunachal Pradesh , Notc 1 : Qualifications aro relaxablo 
Mizoram , Manipur, Nagaland, Tripura , at the discretion of the competent 
Sikkim , Ladakh Division of Jammu authority in the case of candidatos 
and Kashmir State , Lahaul and Spiti otherwisc well qualified . 
District and Pangi Sub -Division of 
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. . - - 


- 


- 
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9 
- - -- - - - - -- -- - - - 

- - - - 

- - - - - - 
Himachal Pradesh , Andaman and 
Nicobar Islands or Lakshadwecp ). 
Note 2 : In the casc of recruitment Note 2 : The qualifications regarding 
made through the Einployment 

experience is relaxable at the 
Exchange, the crucial date for 

discretion of the competent 
determining the age limit shall be authority in the case of candidates 
the last date upto which the 

belonging to Scheduled Castes or 
Employment Exchangcis asked to Scheduled Tribes if at any stage of 
subrajt the numes. 

sclection thc competcot authority 
is of the opinion that suflicient 
number of candidates with 
requisite experiençc are not likely 
to be available to fill up the 
vacancy roserved for them . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


null 


- 


- 


- 


Method of recruitment whether 
by direct recruitment or by 
promotion or by deputation / 
transfer and porcontage of the 
vacancies to be filled by various 
methods 


Iu case of recruitment by 
promotion /doputation /transfer, 
grades from whiclı promotion 
deputation transfer to be made 


If a Departmental Promotion 
Committee exists , what is its 
composition 


Circumstancos in which 
Union Public Service 

Coinuission is to bo 
consultod in making 
locruilment 


11 


- 


- - 


- 


12 
- - - - - - - -- - - - - - 
Promotion : 6 years of rogular 
servico in Grade II of Staff Car 
Driver , subject to pussing of a 
Trade Test, 


14 
- - - - - - - - 
Not applicablo 


1 . 100 % by promotion . 


13 
- - - - - - -- - - - - - - - - 
Departmontal Promotion Committee 

(for promotion ): 
1 . Doputy Socrotary (Establishmont) 

Chairman 
2 . Deputy Socrctary (Supply - I) . 

Menaber 
3. Deputy Secretary ( Civilian and 

Management Information 
System ) - Member , 


2 . 100 % by promotion 


Not applicable . 


Promotion : 9 years of regular 
soryice in ordinary grade of 
Staff Car Driver, subject to 
passing ofa Trade Test, 


4 . Doputy Financial Advisor 

( Establishmont) - Membor. 
Departmental Promotion Committee 

(for promotion ) 
1 . Doputy Secrotary (Establishment) 

Chairman 
2 . Deputy Secretary (Supply -I) - Mamber 
3 . Deputy Secretary (Civilian and 

Mapagomont Information System ) - 

Member. 
4 . Deputy Fidancial Adviser (Establish 

mcnt) - Member. 
Departmental Promotion Committco 
(for confirmation ). 
1 . Deputy Socrotaty ( Establishment) 

Chairman , 
2. Deputy Secretary (Supply I)--- Member. 
3. Deputy Secretary (Civilian and 

Managemont ſoformation Systom ) . 
Mcmbor 
4 . Doputy Financial Advisor ( Establish 

mont) - Member, 


Not applicablo . 


a transfer /transfer on Transfer /transfer on doputation 
deputation /ro -employment From amongst tho regular Despatch 
failing which by direct Rider (Group- C ) and Group D 
rocruitmont. 

employees in the Ministry of Defence 
( Secretariat ) who possess valid driving 
licence for motor cars on thc basis of 
a driving lost to assoss the competence 
to drive motor cars failing which from 
officials holding the post of Despatch 
Rider on a regular basis or regular 
Group D employoos in othor 
Ministries of the Central Government 
who fulfil the necessary qualifications, 
as mentioned in column 8. 


भाग II - 4 


( 4 ) ] 


भारत का राजपत्र : मार्च 25, 1995 / बैन 4, 19 17 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


11 


12 


13 


- 


. . ... 


. 


- 


- 


- 


. - - . .. 


. . ... 


For Ex -servicemen : 


Transfer on deputation/ re-employment . 
Tho Armed Forces Personnel due to 
retire or who are to be transferred to 

resorye within a poriod ofone year and 
having the requisite experience and 
qualifications prescribed in column & 
shall also be considered . Such persons 

would bo givon deputation tornsupto 
the date on which they are due for 
release fromthe Armed Forces, there 
after , they may be continued on re 
cmployment. 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- 


( The period of deputation including the 
period of doputation in another ex -cadro 
post held immediately preceding this 
appointment in the same or Sonio 
othor Organisation /Department of the 
Central Government shall ordinarily 
not exceed three years , 
- -- - . - . . . - - - 

[ E. No. A -48015/ 7/86- D ( ESTT./ G. P.I.)] 

DR. A . R . GOYAL , Under Secy . 
( वित्त प्रभाग ) 

Government Residences (Delence Accounts Department Pool) 

Rules, 1986 , namely : 
नई दिल्ली , 22 फरवरी, 1995 

T . ( 1 ) These rules may be called the Allotment of Gove 

ernment Residences (Defence Accounts Department Pool) 
का . नि . आ . 80. --- राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद ( Amendment ) Rurles, 1994. 
309 के परलक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हा , (2 ; They shall come into force on the date of their publica 

tion in the Omcial Gazette . 
सरकारी निवाम स्थान यावंदन ( रक्षा लेखा विभाग पूल ) 

2. In the Allotment of Government Residences ( Defence Ac 
नियम , 1986 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित counts Department Puol) Rules, 1986 , in rule 9 , in sub - rule 

( 2 ), in the Table , against the Event ( iji ) relating to Death of 
नियम बनाते हैं , अर्थात : - - 

the allottee , in column ( 2 ), for the figure and word " 6 months " , 

the ligure and word " 12 months shall be substituted. 
__ 1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम सरकारी 

[ File No. ANIXVIII 180071/ Vol XXIVI 
निवास स्थान प्राबंटन ( रक्षा लेखा विभाग पूल ) ( संशोधन ) 

RAJINDER MOHAN, Asstt . Financial Adviscr ( C ) 
नियम , 1994 है । 

NOTE : The principal rules were published in the Gazette of 

India vide numher SRO 351 dated 13-12- 86 and 

Subsequently amended vide SRO 136 dated 4 - 7 - 92 . 
( 2) य राजपत्र में प्रकाशन की तारीम्प को प्रवृत्त 
होंगे । 

नई दिल्ली, 16 फरवरी, 1995 
2. सरकारी निवास स्थान प्राबंटन ( रक्षा लेखा 

का . प्रा . नि . 81, - - छावनी अधिनियम , 19 2 4 ( 1924 
विभाग पल ) नियम , 1986 के नियम 9 के उपनियम ( 2 ) का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनुसरण में 
की सारणी में पाबंटिती की मन्य से संबंधित घटना (iii ) केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा अधिसूचित करती है कि जनरल 
के समक्ष स्तंभ 2 में " 6 मास " अंक और शब्द के स्थान पर आफिमर कामांडिग इन चीफ दक्षिण कमान द्वारा श्री ओ . 
" 12 माम अंक और शब्द रखे जाएगे । 

एम . , देशमुख , अधिशासी मजिस्ट्रेट का त्यागपत्र स्वीकार कर 
[ फाइल सं . प्रशा . / XVIII / 18007/ 1/ जिल्द XXIV ] लिए जाने के कारण छावनी बोर्ड , देखलाली में सदस्य का 

राजेन्द्र मोहन, सहायक विस सलाहकार ( सी ) एक पद रिक्त हो गया है । 
टिप्पण : - -- मूल नियम , भारत के राजपत्र , म . का . नि . [ फा . मं . 19/ 2/ देवलाली/ मी / डीई / 93/ 407/ डी / क्य् एण्ड मी )] 
प्रा . 351 , तारीख 13- 12-86 के अधीन प्रकाशित 

जसवंत सिंह, अवर सचित्र 
किए गए थे और तत्पश्चात उन में सा का . नि 

New Delhi , the 16th February , 1995 
136, तारीख 4- 7-92 द्वारा संशोधन किए गए थे । 

S . R . O . 81 . --In pursuance of sub-section ( 7 ) of section 13 of 
the Cantonment Act, 1924 ( 2 of 1924 ), the Central Govt. 

hereby notifies that a vacany has occurred in the nicmbership 
( Finance Division ) 

of the Cantonment Board . Deolali by reason of the acceptance 

by the General Officer Commanding.in Chief , Southern Com. 
New Delhi, the 22nd February, 1995 

mand of the resignation of Shri O . N . Deshmukh, Frecutive 

Magistrate. 
S. R . O . 80. - -In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 

[ F. No. 19 / 2 / Deolali / C / DE/ 93407| D ( Q & C )] 
makes the following rules further to amend the Allotment of 

JASWANT SINGH , Under Secy, 
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New Delhi, the 20th February, 1995 


S .R .O . 83 .- In pursuance of suli-section (7) of section 13 of 
the Cantoninents Act , 1924 ( 2 of 1924 ). the Central 
Government hercby notifies that a vacancy has occurred in 
the membership of the Cantonment Board , Belgulm by 
reason of the acceptanco by the General Olcer Commanding 
in - Chief , Southern Command of the rosignation of Major 
V . Suresh. 


नई दिल्ली 16 फरवरी, 1995 
का० नि . पा . 82 . --- छावनी अधिनियम , 1924 
( 1924 का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के 
अनुसरण में केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा अधिसूचित करती है 
कि जिला मजिस्ट्रेट , नासिक ने उक्त अधिनियम की धारा 13 
की उपधारा ( 3 ) के खण्ड ( ख ) में प्रदल शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए श्री एच . एच . सराफ अधिशासी 
मजिस्ट्रेट को छावनी बोर्ड , देवलाली का सदस्य मनोनीत 
किया है । यह मनोनयन श्री ओ . एन . देशमख , अधिशासी 
मजिस्ट्रेट के स्थान पर किया गया है जिनका त्यागपन्न 
स्वीकृत हो चुका है । 
[ फा . सं . 19/ 2/वेवलाली सी / डीई / 93/ 407/ डी ( क्यू एण्ड सी )] 

___ जमवंत सिंह , अवर मचिव 


[ F. No. 19 /31 / Belgaum / C| DE 93| 613195 | D( Q & C )] 

JASWANT SINGH , Under Secy. 


नई दिल्ली , 20 फरवरी , 1995 


New Delhi, the 16th February , 1995 
S. R. O . 82. --In pursuance of sub-section ( 7 ) of section 13 
of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ), the Central Gov 
ernment hereby notifies that Shri H. H . Saraf , Executive Ma 
gistrale has been nominated as a member of the Cantonment 
Board , Dcolali by the District Magistrate , Nasik in cxercise of 
the powers conferred under clause ( b ) of sub-section ( 3 ) of 
section 13 of that Act vicc Shri O . N. Deshmukh, Executive 
Magistrate , whose resignation has been accepted , 

F. No. 19| 2| Deolalic| DE 931407| D ( Q & C )] 

JASWANT SINGH, Under Secy. 


का . नि . पा . 84 . -- छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 
का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनुसरण में 
केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा अधिसूचित करती है कि स्ट्रेशन 
कमांडर, बेलगाम द्वारा उक्त अधिनियम की धारा 13 की 
उपधारा ( 3 ) के खण्ड ( च ) में प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए, कर्नल महेन्द्र सिंह को छावनी परिषद बेलगाम 
का सदस्य मनोनित किया है । यह मनोनयन मेजर वी . 
सुरेश के स्थान पर किया गया है जिनका त्यागपत्र स्वीकृत 
हो चुका है । 
[ फा . सं . 19/ 31/बेलगांम | सी / डीई/ 93/ 6 13/ 95/ ठी ( क्यूएण्ड सी ) 

जसवंत सिंह, अवर मचिव 


New Delhi, the 20th February, 1995 


नई दिल्ली , 20 फरवरी , 1995 
का . नि . प्रा . 83. - - छावनी अधिनियम , 1924 
( 1924 का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के 
अनुमरण में केन्द्रीय मरकार एतद्द्वारा अधिसूचित करती है 
कि जनरल आफिसर कमांडिग इन चीफ दक्षिण कमान द्वारा 
मेजर वी . सुरेश का त्यागपत्र स्वीकार कर लिए जाने के 
कारण छावनी परिषद् बेलगाम में सदस्य का एक पद रिक्त 
हो गया है । 
[ फा . सं . 19/ 31 बेलगाम / सी / डी ई/ 93/ 6 13/ 95/ डी 

( क्यू एण्ड मी ) ] 
जसवंत सिंह, अवर सचिव 


S. R. O . 84. --Jn pursuance of sub -section ( 7) of section 13 
of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ). the Central Gov 
eramcnt hereby notifics that Col. Mahendra Singh has been 
nominated as a member of the Cantonment Board , Belgaum , 
by the Station Commander , Belgaiun in exercise of the powers 
conferred under clause (e ) of sub -section (3 ) of section 13 
of that Act vice Major V , Sunesh whose resignation has been 
accented . 


| F. No . 1931 Belgaum|CDE/93613195D ( Q & C )] 

JASWANT SINGH, Under Secy. 
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